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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ СЕНЬКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ДОБРЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПЕРМСКОГО КРАЯ

29.01.2014_


                                                            № 3_
Об утверждении плана 

противодействия коррупции 

на территории Сенькинского 

сельского поселения на 2014-2016 годы
        Руководствуясь Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 №27-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 17.07.2009 №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»  
      ПОСТАНОВЛЯЮ:

       1. Утвердить прилагаемый план мероприятий противодействия коррупции на территории Сенькинского сельского поселения на 2014-2016 годы 
       2. Признать утратившим силу постановление главы Сенькинского сельского поселения от 02.10.2012 № 76 «Об утверждении плана противодействия коррупции на территории Сенькинского сельского поселения»

       3. Контроль  за  исполнением  постановления оставляю за собой.

Глава Сенькинского сельского поселения                              Е.А. Гарифуллина
План 

по противодействия коррупции 

на территории Сенькинского 

сельского поселения на 2014-2016 годы
	№ п/п
	Мероприятие
	Ответственный
исполнитель
	Срок исполнения

	1.
	Назначить лицо, ответственного  за предупреждение коррупционных правонарушений в поселении.
	Глава поселения
	I квартал 2014 года

	2.
	Разработать приказ, обязывающего  сотрудников сообщать  в случаях, установленных Федеральными законами  о получении ими подарка  в   связи  с их  должностным  положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей 
	Глава поселения
	I квартал 2014 года

	3.
	Утвердить  Правила  передачи подарков, полученных работниками в связи с протокольными и другими официальными мероприятиями.
	Глава поселения
	I квартал 2014 года

	4.
	Проведение  разъяснительных бесед:

- по соблюдению работниками  ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных в  целях противодействия  коррупции,  в том  числе ограничений,  касающихся получения подарков;

- по  недопущению работниками, которое может  восприниматься  окружающими  как  обещание  или предложение дачи  взятки, либо  как согласие  принять взятку  или  как просьба о  даче взятки

	Помощник главы
	Постоянно

	5.
	Разместить на  сайте информации об исполнении мероприятий по противодействию коррупции 
	Помощник главы
	Ежеквартально

	6.
	Разработать методику  проведения внутреннего финансового контроля финансово-хозяйственной деятельности

	Глава
	Постоянно

	7.
	Разработать график профессиональной переподготовки и повышения квалификации сотрудников  
	Помощник главы
	Постоянно

	8.
	Предоставление сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Помощник главы
	Постоянно

	9.
	Организовать проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей  представленных гражданами, претендующими на замещение должности руководителя муниципального учреждения в порядке, установленном действующим законодательством
	Глава
	Постоянно

	12.
	Разместить на  сайте сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, лиц, замещающих должности руководителя муниципальных учреждений, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Помощник главы
	Ежегодно, до конца II квартала

	13.
	Обеспечить открытый доступ  граждан к информации о деятельности об оказываемых им муниципальных услугах
	Помощник главы
	Постоянно











