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Информация

о выполнении мероприятий, предусмотренных планом мероприятий по противодействию коррупции в администрации Добрянского городского поселения на  2016-2017 годы
за период с 01.01.2017 по 01.01.2018
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Информация об исполнении

	1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности


	1.1.
	Разработка, своевременная 

корректировка муниципальных нормативных  правовых актов  в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального, регионального  законодательства, в том числе внесение изменений в положения о структурных подразделениях по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	Мероприятия  по разработке, принятию,  корректировке муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции выполняются регулярно по мере   развития федерального и регионального законодательства по реализации антикоррупционной политики, а также профилактика иных правонарушений.

	1.2.
	Представление материалов на заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пермском крае, образованной согласно Указу губернатора Пермского края от 21 сентября 2015 г. N 133 "О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции" по направлениям деятельности администрации Добрянского городского поселения.
	Материалы предоставлялись согласно плана работы комиссии

	1.3.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими администрации Добрянского городского поселения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, в том числе направленных на формирование отрицательного отношения к коррупции
	В отчетный период  проведен  обучающий семинар для сотрудников администрации Добрянского городского поселения Добрянского муниципального района на тему: «Предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в семинаре принимали участие сотрудники, занимающие должности в администрации Добрянского городского поселения Добрянского муниципального района,  чьи должности включены в Перечень      должностей  муниципальной службы администрации Добрянского городского поселения Добрянского муниципального района, связанных с коррупционными рисками, систематически ведется просветительская работа  сотрудников администрации в области противодействия коррупции (ознакомление с  вновь принятыми  нормативными – правовыми актами по противодействию коррупции под роспись, направление информационных писем с разъяснениями законодательства в сфере противодействия коррупции  и др.).

	1.4.
	  1. Участие муниципальных служащих  администрации Добрянского городского поселения в семинарах, совещаниях по вопросам противодействия коррупции.
2. Обучение муниципальных служащих администрации Добрянского городского поселения в должностные обязанности,  которых входит участие в противодействии  коррупции.
	В 2017 году 3 муниципальных служащих администрации Добрянского городского поселения приняли участие в семинарах и совещаниях по вопросам противодействия коррупции:
-25.09.2017, семинар-совещание для должностных лиц, ответственных за профилактику коррупции и кадровое обеспечение в органах государственной власти и органах местного самоуправления муниципальных образований Пермского края, г. Пермь (участники – Половникова Т.О., Булковская О.Э.);
- 05.12.2017, методический семинар для глав муниципальных образований и юридических служб органов местного самоуправления, Шадейка (участник – Шафигуллина О.Н.)

	2. Реализация и развитие механизмов противодействия коррупции

в сфере муниципальной службы


	2.1.
	Организация приема сведений, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляемых главой Добрянского городского поселения, муниципальными служащими  администрации Добрянского городского поселения, включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками, а также лицами, претендующими на замещение указанных должностей, руководителями муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Добрянского городского поселения, а также лицами, претендующими на замещение  указанных должностей.

Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений.
	В отчетный период отделом правового обеспечения и антикоррупционной деятельности администрации Добрянского городского поселения  организован прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера главы Добрянского городского поселения, сотрудников администрации Добрянского городского поселения, а также лиц, претендующих на замещение указанных должностей, руководителями муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Добрянского городского поселения, а также лицами, претендующими на замещение  указанных должностей. Сведения предоставлены  всеми сотрудниками, включенными в Перечень должностей  муниципальной службы администрации Добрянского городского поселения, связанных с коррупционными рисками в установленные законодательством сроки  (до 30.04.2017 г.).  

	2.2.
	1. Предоставление для размещения (обновления) сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, главы Добрянского городского поселения,  муниципальных служащих администрации Добрянского городского поселения, включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками, руководителей муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Добрянского городского поселения и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Добрянского городского поселения.

2. Размещение (обновление) сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, главы Добрянского городского поселения, муниципальных служащих администрации Добрянского городского поселения, включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками, руководителей муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Добрянского городского поселения и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Добрянского городского поселения
	Отделом правового обеспечения и антикоррупционной деятельности  администрации Добрянского городского поселения в установленные законодательством сроки  проведена работа по своевременному размещению сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, главы Добрянского городского поселения,  муниципальных служащих, администрации Добрянского городского поселения,  включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками и членов их семей, а также сведений о доходах руководителей муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Добрянского городского поселения и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления Добрянского городского поселения.

	2.3.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных  муниципальными  служащими, администрации Добрянского городского поселения,  включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками, руководителями муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Добрянского городского поселения.
	Работа по анализу  соответствия сведений о доходах за предыдущий период сведениям о доходах текущего периода, а также сведений о доходах, сведениям о расходах муниципальных служащих администрации Добрянского городского поселения, включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками проведена.
Не выявлено случаев предоставления недостоверных сведений о доходах, расходах, а также нарушений ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов.

	2.4.
	Осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими администрации Добрянского городского поселения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе: обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы;

порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации.
	Контроль над соблюдением муниципальными служащими администрации Добрянского городского поселения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе: обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы; порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации, осуществляется на постоянной основе. 

В отчетном периоде нарушений не выявлено.

	2.5.
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными  служащими, администрации Добрянского городского поселения, включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками.
	При проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными  служащими, администрации Добрянского городского поселения, включенных в Перечень должностей муниципальной службы, связанный с коррупционными рисками. 

Не выявлено фактов коррупционных правонарушений.

	2.6
	Контроль за выполнением  муниципальными служащими  администрации Добрянского городского поселения,  требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов.


	В целях предотвращения коррупционных правонарушений руководителями структурных подразделений и отделом правового обеспечения и антикоррупционной деятельности  администрации Добрянского городского поселения проводится постоянный контроль по предупреждению и урегулированию конфликта интересов.

	2.7.
	Выявления случаев конфликта интересов,  в том числе проверка соблюдения  указанных требований, а также требований о контроле за расходами
	Не выявлено нарушений по предупреждению и урегулированию конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений.


	2.8.
	Обеспечение функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	     В администрации Добрянского городского поселения  функционирует   комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Добрянского городского поселения и урегулированию конфликта интересов. 

     Разработаны  соответствующие  нормативные правовые акты, регламентирующие порядок работы комиссии и состав комиссии. 

     

	2.9.
	Обеспечение  принятия   предусмотренных законодательством мер ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	В сфере противодействия коррупции служебные проверки не проводились ввиду отсутствия оснований.
Жалобы и обращения граждан и организаций о фактах проявления коррупции в отчетном периоде не поступало.

	2.10.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих  администрации о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	В 2017 году не поступало уведомлений муниципальных служащих  администрации о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

	2.11.
	Контроль за соблюдением лицами, замещавшими должности муниципальной службы (в том числе лицами, в отношении которых вынесено отрицательное решение Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов), ограничений, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудовых и гражданско-правовых договоров.
	 За 2017 год в адрес администрации Добрянского городского поселения направлены 8 Уведомлений о заключении трудовых договоров с лицами, замещавшими должности муниципальной службы.
 17 муниципальным служащим при увольнении под подпись выданы Памятки о запретах для лиц, увольняющихся  с муниципальной службы. 
За отчетный период в отел кадровой политики и муниципальной службы управления делами администрации поступили и переданы для рассмотрения на Комиссии по требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Добрянского городского поселения и урегулированию конфликта интересов в отдел правового обеспечения и антикоррупционной деятельности администрации 2 Уведомления работодателя муниципальным служащим администрации Добрянского городского поселения о выполнении им иной оплачиваемой работе.


	2.12.
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции
	Своевременное реагирование на проявления коррупционных правонарушений.


	3. Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности администрации Добрянского городского поселения


	3.1.
	1. Предоставление для размещения на официальном сайте органов местного самоуправления администрации Добрянского городского поселения  актуальной информации об антикоррупционной деятельности.
2. Размещение на официальном сайте органов местного самоуправления администрации Добрянского городского поселения  актуальной информации об антикоррупционной деятельности
	Периодически актуализируется информация об антикоррупционной деятельности на сайте Добрянского городского поселения.
В разделе «Обращения граждан» сайта органов местного самоуправления Добрянского городского поселения обеспечена возможность оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в администрации Добрянского городского поселения или нарушений муниципальными служащими требований к служебному поведению посредством приема электронных сообщений.

	3.2.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции, по вопросам, находящимся в компетенции администрации Добрянского городского поселения, анализ результатов рассмотрения
	В отчетном периоде не зафиксированы обращения граждан и организаций о фактах проявления коррупции 

	3.3.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в администрации Добрянского городского поселения  или нарушениях муниципальными служащими требований к служебному поведению посредством:

обеспечения приема электронных сообщений на официальном  сайте органов местного самоуправления  Добрянского городского поселения по вопросам противодействия коррупции
	В разделе «Обращения граждан» сайта органов местного самоуправления Добрянского городского поселения обеспечена возможность оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в администрации Добрянского городского поселения или нарушений муниципальными служащими требований к служебному поведению посредством приема электронных сообщений.

	3.4.
	Взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, антикоррупционному просвещению, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции.
	Обеспечение открытости при обсуждении принимаемых администрацией Добрянского городского поселения  мер по вопросам противодействия коррупции.



	3.5.
	Разработка, изготовление  методических материалов  по наполнению раздела  «Противодействие коррупции» на официальном сайте и на стенде администрации Добрянского городского поселения.
	По мере развития федерального и регионального законодательства мероприятия по разработке, изготовлению  методических материалов  по наполнению раздела  «Противодействие коррупции» на официальном сайте и на стенде администрации Добрянского городского поселения выполняются регулярно. 

	4. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности администрации Добрянского городского поселения, мониторинг мер реализации антикоррупционной политики, коррупциогенных факторов и коррупции


	4.1.
	Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией своих функций.


	Постоянно осуществляется оценка коррупционных рисков и проводится мониторинг коррупционно опасных функций администрации. 

	4.2.
	Внесение предложений, о корректировке перечня должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, корректировка перечня.
	В отчетном периоде внесение изменений в перечень по включению или исключению должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками не проводилось.

	4.3.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Добрянского городского поселения, их проектов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких факторов, в том числе обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Добрянского городского поселения, их проектов
	В администрации Добрянского городского поселения  в соответствии с Положением   о порядке проведения антикоррупционной экспертизы  проектов нормативных правовых актов  и  нормативных правовых актов отделом правового обеспечения и антикоррупционной деятельности проводится экспертиза   проектов муниципальных нормативных правовых актов и  муниципальных нормативных правовых актов.

Нормативные правовые акты администрации Добрянского городского поселения, а также проекты  НПА  проходят экспертизу  на  наличие положений коррупционного характера отделом правового обеспечения и антикоррупционной деятельности.

  При выявлении коррупционных факторов  отделом правового обеспечения и антикоррупционной деятельности  готовится заключение о наличии коррупционных факторов, вносятся предложения  о внесении изменений в действующие НПА, проекты НПА возвращаются на доработку разработчикам.  

	4.4.
	Анализ жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений
	Обращений граждан и организаций, содержащих информацию о фактах коррупции, в отчетном периоде не зафиксировано.

	5. Предупреждение коррупции



	5.1.
	Осуществление консультативно-методического сопровождения работы  подведомственных учреждений по принятию  в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" мер по предупреждению коррупции и их реализации в учреждения  МО «Добрянское городское поселение»
	Отделом правового обеспечения и антикоррупционной деятельности регулярно оказывается консультативная помощь по вопросам, связанным с применением на практике требований законодательства  в сфере противодействия и профилактики коррупции. 

В администрации Добрянского городского поселения оформлен стенд по противодействию коррупции.

	5.2.
	Осуществление контроля  за целевым  и эффективным использованием бюджетных средств администрацией Добрянского городского поселения, проведение проверок деятельности подведомственных муниципальными бюджетными учреждениями  Добрянского городского поселения  в части целевого и эффективного использования бюджетных средств
	Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляется ежедневно в соответствии с Порядком санкционирования оплаты денежных обязательств получателей средств бюджета Добрянского городского поселения и администраторов источников внутреннего финансирования дефицита бюджета Добрянского городского поселения.
В 2017 году финансовым управлением администрации Добрянского городского поселения проведено 3 ревизионных проверки в части целевого и эффективного использования бюджетных средств.



	5.3.
	Проведение проверок (ревизий) направленных на обеспечение контроля  за использованием муниципального имущества Добрянского городского поселения 
	Управлением земельными и имущественными отношениями в 2017 году проведено 3 проверки инвентаризации имущества, направленные на обеспечение контроля  за использованием муниципального имущества Добрянского городского поселения

	5.4.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности  администрации Добрянского городского поселения по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и устранение выявленных коррупционных рисков
	При осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд отделом муниципальных закупок постоянно обеспечивается соблюдение требований действующего законодательства в сфере закупок.




	5.5.
	Разработка, принятие административных регламентов  оказания муниципальных услуг
	Разработано три административных регламентов, оказывается три муниципальных услуги.
































